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「健康経営優良法人 2019（ホワイト 500）」に認定されました 

株式会社シマヤ（社長：原田道太、本社：山口県周南市）は、2 月 21 日（木）、経済産業省と日

本健康会議が共同で、優良な健康経営を実践している法人を選定する「健康経営優良法人 2019 大

規模法人部門（ホワイト 500）」に認定されましたのでお知らせします。  

当社では経営理念として「和して創る」を掲げ、「和食へのこだわりと、お客様との和、 地球環

境との和、地域社会との和、 社員の和、お取引先様との和を通して、健康で楽しい食生活に貢献

できる和み商品の提供」を目指しております。そして、それを実現するためには、まず従業員とそ

の家族の心身の健康維持・増進が最も大切なことのひとつであると考えております。 

 

社長を健康経営責任者として、健康経営推進委員会を組織し、安全衛生委員会、産業医、健康保

険組合と連携して、健康に関する様々な課題の分析を行い、具体的な施策の策定と実行、その達成

状況の検証という PDCAを実行することにより、改善に向けたたゆまぬ努力を続けております。 

具体的な施策としては、外部講師による健康講座の実施や健診結果に基づく二次検診の受診勧奨、

特定保健指導、保健師面談など重症化予防のための諸施策、全事業所での屋内禁煙による受動喫煙

防止、「こころとからだの健康相談」（カウンセリングルーム）の提供などを行ってまいりました。 

 

当社では、今後も従業員の心身の健康の維持・増進に自ら務めるとともに、生き生きと活力ある

職場を創り、より笑顔のある未来を世の中の人々に提供し続けることのできる会社を目指して企業

活動を行ってまいります。 

以 上 

 

※健康経営優良法人認定制度 

 

地域の健康課題に即した取組や日本健康会議が進める健康増進の取組をもとに、特に優良な健康経

営を実践している大企業や中小企業等の法人を顕彰する制度です。健康経営に取り組む優良な法人

を「見える化」することで、従業員や求職者、関係企業や金融機関などから「従業員の健康管理を

経営的な視点で考え、戦略的に取り組んでいる法人」として社会的に評価を受けることができる環

境を整備することを目標としています。（経済産業省ホームページより転載） 


